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 : Presidente Comunità Ente Parco Regionale Naturale dell’Antola (GE);

 – Nazionale Associazione Nazionale Comuni d’Italia;
 –
 –
 –
 –
 –

Simone Franceschi 

Dati personali 

e  Genova 29/02/1976 

CURRICULUM VITAE 

e città residenza: Ronco Scrivia 

Esperienze lavorative 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

1/07/1998 - 31/12/1998 

TI GROUP Automotive Sistems Spa 

Via Pinan 2 — 16012 BUSALLA (GE) 

Industria Metalmeccanica 

Tempo determinato 

Operaio specializzato Ill Livello CCNL 

1/04/1999 - 24/12/1999 

TI GROUP Automotive Sistems Spa 

Via Giacomo Ponassi 11 — 15060 BORGHETTO BORBERA (AL) 

Industria Metalmeccanica 

Tempo determinato 

Operaio specializzato Ill Livello CCNL 

1/01/2000 - 24/12/2006 

TI GROUP Automotive Sistems Spa 

Via Giacomo Ponassi 11 — 15060 BORGHETTO BORBERA (AL) 

Industria Metalmeccanica 

Tempo indeterminato 

Operaio specializzato Ill Livello CCNL 

1/05/2006 - 5/12/2022 

Bundy Refrigeration Srl (già TI GROUP Automotive Sistems Spa) 

Via Giacomo Ponassi 11 — 15060 BORGHETTO BORBERA (AL) 

Industria Metalmeccanica 

Tempo indeterminato 

Operaio specializzato IV Livello CCNL 

Esperienze politiche — amministrative — associazionismo - volontariato 

e Iscritto al PDS, poi DS e PD dal 27 marzo 1994 

e Anno 1996 - 2005: Consigliere comunale e Assessore del Comune di Ronco Scrivia (GE); 

Anno 2005 - 2015: 

Anno 2009 - 2011: 

Anno 2014 - 2015: 

Anno 2015 - 2020: 

Anno 2015 - 2020: 

Anno 2018 - 2020: 

Anno 2018 — oggi : 

Anno 2019 — oggi : 

Anno 2019 — oggi : 

Anno 2020 — oggi : 

Anno 2020 — oggi : 

Anno 2022 — oggi : 

Sindaco del Comune di Ronco Scrivia (GE); 

Consigliere e Vice Presidente Comunità Montana Valli Genovesi (GE); 

Presidente Unione dei Comuni dello Scrivia (GE); 

Sindaco del Comune di Vobbia (GE); 

Presidente Comunità Ente Parco Regionale Naturale dell’Antola (GE); 

Presidente Unione dei Comuni dello Scrivia (GE); 

componente Consiglio Nazionale Associazione Nazionale Comuni d’Italia; 

componente Consiglio Nazionale Autonomie Locali Italiane; 

Consigliere Città Metropolitana di Genova; 

Vice Presidente Unione dei Comuni dello Scrivia (GE); 

Sindaco del Comune di Vobbia (GE); 

Vice Presidente Anci Liguria (GE);



Impegnato nel volontariato sociale, dall’età di 14 anni

Istituto Tecnico Superiore “Ettore Majorana” 
–

MATURITA’ TECNICA 



acquisite attraverso l’esperienza maturata come sindacalista, 

all’esperienza acquisita ne
maturate anche al di fuori del mondo lavorativo e in particolar modo attraverso l’esperienza acquisita con l’attività 

eventi emergenziali (alluvioni, nevicate, terremoto) anche nel corso di attività all’estero ( 

l’attività lavorative alle attività istituzionali.

dell’articolo 13

Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 2016]

Impegnato nel volontariato sociale, dall’età di 14 anni 

Istruzione 

Anno Scolastico 1994-1995 

Istituto Tecnico Superiore “Ettore Majorana” 

Diploma di Perito Industriale Capotecnico — Specializzazione Elettrotecnica 42/60 

MATURITA’' TECNICA 

Conoscenze linguistiche 

e Lingua: solo se parlata e letta a livello buono 

Ulteriori informazioni 

Buone capacità relazionali e di comunicazione acquisite attraverso l’esperienza maturata come sindacalista, amministratore pubblico e 

legale rappresentante di associazioni del Terzo Settore 

Significative capacità di organizzazione acquisite attraverso la partecipazione a congressi, convegni e seminari. 

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità, grazie alla maturazione acquisita 

tramite le precedenti diverse esperienze professionali che hanno fatto maturare la capacità di assunzione di responsabilità e coordinamento, 

tanto da gestire autonomamente e simultaneamente le diverse stesse attività, rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress grazie all’esperienza acquisita nella gestione del gruppo e delle relazioni con il pubblico 

nelle diverse esperienze maturate anche al di fuori del mondo lavorativo e in particolar modo attraverso l’esperienza acquisita con l’attività 

sindacale e di amministratore pubblico. 

Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alle esperienze maturate nella 

gestione di tavoli di concertazione ed eventi emergenziali (alluvioni, nevicate, terremoto) anche nel corso di attività all’estero ( 

per emergenza ucraina nel 2022 due viaggi in Polonia e Romania per assistenza alle popolazioni), nonché nel conciliare 

l’attività lavorative alle attività istituzionali. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documentoai sensi dell’articolo 13del 

regolamento generale sulla protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 2016] per le finalità previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 2019, art. 

14 e ]5e secondo le modalità a ciò strettamente collegate.


